%{ Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

EDITAL

Doutor José Manuel Cardoso Belo, Presidente da Escola de Ciéncias Humanas e Sociais
da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, Presidente do Juri, por delegagdo de
competéncias, das Provas de Doutoramento em Gestdo, requeridas por MARIA
GLAUCIA UIABA BARROCAS PAIVA, faz saber que:

a)
b)
c)
d)

€)

1]

. O jan das referidas provas € constituido pelos seguintes vogais:

Doutor Henrique Manuel Morais Diz, Professor Catedritico Aposentado da
Universidade de Aveiro;

Doutor Carlos Manuel Machado dos Santos, Professor Catedritico da
Universidade de Tris-os-Montes e Alto Douro;

Doutor José Luis Mexia Fraisto Crespo de Carvalho, Professor Catedratico do
ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa;

Doutora Silvina Maria Vagos Santana, Professora Associada com Agregacdo da
Universidade de Aveiro;

Doutora Carmem Teresa Pereira Leal, Professora Auxiliar da Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro.

A tese apresentada tem por titulo “INFLUENCIAS DA LIDERANCA NO
PROCESSO DE CRIACAO DO CONHECIMENTO ORGANIZACIONAL:
PROPOSICAO DE MODELO E ESTUDO DE CASO EM ORGANIZACAO
BRASILEIRA™.

O ato publico de defesa da tese realiza-se no dia 25 de janeiro, pelas 10.00 horas,
no Auditério B0.02 do Edificio do Complexo Laboratorial da Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro.

Concluidas as provas, o jiri reine para proceder a apreciacdo e respetiva
qualificagdo, por votagao nominal fundamentada, cujo resultado constard de ata.

Universidade de Trias-os-Montes e Alto Douro 04 de janeiro de 2016.

esidente da Escola,
José M. C. Belo

Presidente
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